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Evidencia 7: Porcentaje de personal en jornadas de difusion.

Indicador 7: Porcentaje de personal académico que particip6 en jornadas de
difusion y reflexion.

e Se realiz6 jornada con docentes de Componente Fundamental para andlisis de
Planeaciones Didacticas Colegiadas del semestre anterior para establecer criterios de
mejora para construccion y actualizacion.

Principales hallazgos

. en la ipcit de ividad Se detectaron

ANALISIS DE
V77777 imprecision en la redacciébn de actividades de aprendizaje,
especialmente en la asignacién adecuada a las fases de apertura,
PLANEACIONES desaroloy ciere

« Falta de contextualizacién: Aungue hay alineacion con los propositos de
= las UAC, se sefiala una débil contextualizacion pedagégica y escasa
D I DACTI cAs 2025A vinculacién con la vida cotidiana del estudiante.
« Uso limi de y idad: Varias zonas reportan
omision de actividades transversales, del proyecto escolar comunitario y ‘

deficiencias en el uso de materiales de apoyo.

+ Uso de IA y metodologias activas: se reconoce el uso de metodologias
activas e inteligencia artificial, aunque con deficiencias en J&
contextualizacién y transversalidad,

Cerrar

pu—
3. Menciona los principales comentarios o aspectos mas relevantes que surgieron durante el ejercicio
de anilisis de las planeaciones

32 Respuestas

ID  Nombre Respuestas

Establecer y ser mas especificos en las actividades a desarrollar. Tomar en

1 anonymous e
Y cuenta la guia didéctica con la que se cuenta.

Estan de acuerdo con las observaciones y de acuerdo con la contextualizacion
2 anonymous de sus planeaciones, lo que argumentan es que para los recursos digitales son
mucho uno por progresion, se les motivé para que lo hagan.

Estan de acuerdo en que lad observaciones mostradas si les hicieron falta
incluirlas, incluso en algunas de ellas aunque en el disefio de |a planeacién no
las incluyeron si se muestra que la observacion de la practica docente la llevan
a cabo de manera puntual

3 anonymous

- tener mayor atencién en la congruencia al desarrollar la planeacién de
4 anonymous progresién - poner atencién en la informacién de IA - buscar que sea dindmica
su planeacion - continuar con la profesionalizacion docente

5 Consideraron los aspectos modulares, tomaron nota y apreciaron las
anonymous . . o A
Y observaciones, sin embargo, su participacion se limitd a aspectos de forma.

Fueron receptivos, y se mostraron con disposicién en atender las

6 anonymous . .
recomendaciones realizadas
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Orgerrimo Publico Descentralzodo

Se impartié un taller intensivo sobre el Modelo Educativo 2025, en el que se
analizaron los acuerdos secretariales que lo sustentan, se revisaron los
componentes curriculares que lo integran y se evaluaron las tablas de propdsitos y
contenidos de las asignaturas del primer semestre; participaron de manera

presencial los docentes de dicho semestre.

ASIGNATURA CANTIDAD % DE ASISTENCIA

Pensamiento matematico | 125 88%
Ciencias Naturales, Experimentales y 130 87%
Tecnologia |

Inglés | 95 75%
Lengua y comunicacion | 99 89%
Pensamiento Filosofico y Humanidades | 104 80%
Ciencias sociales | 79 89%
Cultura digital | 100 70%
Laboratorio de investigacion 77 89%

Se realiz6 una presentacién del Modelo Educativo 2025 por parte de personal del
Departamento de Planeacion y Evaluacion Academia a estudiantes del plantel 130
y transmitido via Teams a todo el estado, con el fin de dar a conocer, de manera
clara y sencilla, la metodologia a implementarse a partir del semestre 2025-B.

Blvd. Rolando Arjona Amabilis #1225 Norte, Col. Juntas de Humaya, CP 80050, Culiacan, Sin. Teléfono (667) 758 68 30
© /CobaesSinaloa @ @CobaesSinaloa @ @CobaesSinaloa | www. cobaes.edu.mx



